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PROCESSO SELETIVO DE CONVOCACAO PARA PARTICIPACAO
NO SIMULADO DE MULTIPLAS VITIMAS
PROGRAMA DE EXTENSAO EM EDUCACAO INTERPROFISSIONAL E
TRABALHO COLABORATIVO NA ORGANIZACAO DA REDE DE URGENCIA
E EMERGENCIA (RUE)

A FACULDADE DE MEDICINA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA
(FAMED/UFU), no uso de suas atribuicdes legais, torna publica a abertura de
inscricoes para as vagas de estudantes e estabelece normas relativas a realizacao
de processo seletivo, conforme descrito a sequir:

1. DO OBJETIVO

1.1. Edital para selecao de estudantes de extensao que atuarao junto ao
programa de Extensao em Educacao Interprofissional e Trabalho colaborativo na
Organizacao da Rede de Urgéncia e Emergéncia (RUE), no desenvolvimento de
atividades durante o forum e simulado de multiplas vitimas, a ser realizados nos
dias 04, 05 e 06 de Dezembro de 2025.

2. DAS VAGAS

2.1. Serao ao todo 75 vagas. E os participantes serao divididos em grupos:
2.1.1. 25 Vagas para o curso de Medicina, estudantes a partir do 5° periodo em
diante;

2.1.2. 15 vagas para o curso de Enfermagem, estudantes a partir do 52 periodo
em diante;

2.1.3. 10 Vagas para o curso de Nutricdao, estudantes a partir do 52 periodo em
diante;

2.1.4, 5 Vagas para o curso de Direito, estudantes a partir do 52 periodo em
diante;

2.1.5. 5 Vagas para o curso de Psicologia, estudantes a partir do 52 periodo
em diante;

2.1.6. 5 Vagas para o curso de Jornalismo, estudantes a partir do 52 periodo em

diante;



2.1.7. 10 Vagas para o curso Técnico de Enfermagem, estudantes a partir do 5¢
periodo em diante; e

2.1.8. Haverd a formacao de cadastro de reserva (C.R.).

3. DOS REQUISITOS

3.1. Pré-requisitos gerais:

3.1.1. Estar regularmente matriculado em curso de graduacao ou técnico da

Universidade Federal de Uberlandia - UFU, de acordo com as especificacdes do item
2.

3.1.2. Disponibilidade horaria de 20 horas semanais.

3.1.3. Ter compatibilidade de horario de acordo com a demanda do programa
de treinamento.

3.1.4. Ser participativo(a) e ter facilidade de lidar com o publico.

3.1.5. Ter acesso féacil internet e equipamentos préprios para a gestao e
organizacao do projeto, entre outras atividades “on-line”.

3.1.6. O(a) Candidato(a) deve dispor de computador que permita a transmissao
de audio e video para a realizacao de videos conferéncias.

3.2. Pré-requisitos especificos

3.2.1. Comparecer ao evento com antecedéncia, conforme cada funcao Vitimas
e Fiscais: 02 horas de antecedéncia;

3.2.2. Demais participantes: 1 hora e meia de antecedéncia.

3.2.3. Utilizar o uniforme apropriado (calca jeans, blusa branca e calcado
fechado confortavel) e os equipamentos de protecao individual fornecidos;

3.2.4. Sequir as orientacdes dos coordenadores e instrutores durante o
simulado.

3.2.5. Participar do treinamento tedérico remoto e treinamento pratico
presencial de acordo com datas previamente agendada.

4. DAS INSCRICOES:

4.1. As inscricdes serao recebidas apenas por e-mail.

4.1.1. Data: Conforme cronograma item 10.

4.1.2. Pelo e-mail: concursoepss@famed.ufu.br

4.2. Documentos para a inscricao:

4.2.1. Comprovante de matricula do semestre letivo vigente emitido pela
instituicdo académica de origem.

4.2.2. Histérico escolar atualizado emitido pela instituicdo académica de
origem.

4.2.3. Quadro de compatibilidade horaria (ANEXO | ao Edital DIRFAMED n?
14/2025)

4.2.4. Copia legivel da Cédula de Identidade.

4.2.5. Copia legivel do CPF.

4.2.6. Curriculum Vitae com documentos comprobatorios.

4.2.7. Cadastro do estudante preenchido (ANEXO Il ao Edital DIRFAMED n2



14/2025).

4.2.8. Certificado ou declaracao de participacao em atividades de simulacao
realizadas pelas instituicbes académicas de origem, tais como eventos: Olimpiadas
de Simulacdo, Oficinas Moulage, Féruns de Urgéncia e Emergéncia, atendimento
simulado a multiplas vitimas etc.

4.2.9. No campo assunto do e-mail escrever: INSCRICAO nome completo
do(a) discente_Edital DIRFAMED 14 Vaga XX (vide tabela item 2).

4.2.10. Toda a documentacao deve ser anexada ao e-mail em arquivo no
formato PDF.

4.2.11. Apds o prazo limite para inscricdao, nenhuma retificacdo ou adendo serd
permitido.

4.2.12. As inscricoes encaminhadas fora dos prazos e condicbes estabelecidas

neste Edital nao serao aceitas.

4.2.13. Quaisquer erros no preenchimento e envio das inscricdes, serd de total
responsabilidade do candidato(a).

4.2.14. No momento das inscricdes, nao nos responsabilizamos por eventuais
falhas de conexao a internet ou indisponibilidade do sistema.

5. DOS TREINAMENTOS

5.1. Os treinamentos serao desenvolvidos a partir de
construcao/desenvolvimento de casos conceito, com 20 horas de carga horaria,
sendo:

5.2. Treinamento: Desenvolvimento de casos conceito sob orientacao de
Professores UFU. O treinamento podera sera feito via plataforma TEAMS e a sala
gue esse evento irda acontecer, sera enviada ap6s a finalizacao das inscricdes e
confirmacao da inscricao de cada participante. Ou, pessoalmente, em sala a ser
designada pela FAMED em conjunto com o Professor(a) de cada area
do conhecimento e ser desenvolvida.

6. DO DESLIGAMENTO

6.1. Sera desligado(a) da atividade de extensao o(a) estudante que:

6.1.1. Solicitar, por escrito, o seu desligamento com justificativa;

6.1.2. Descumprir os critérios do item 3 deste edital;

6.1.3. Descumprir as obrigacdes assumidas ou mantiver conduta inadequada,
verificadas estas mediante sindicancia, garantido o principio da ampla defesa;

6.1.4. Demonstrar desempenho insuficiente;

6.1.5. Descumprir a carga horaria proposta para o desenvolvimento da acao

extensionista; e

6.1.6. Nao consegquir realizar as atividades solicitadas e tiver conflito de carga
horaria da graduacao e com o projeto.

7. DO PROCESSO DE SELECAO:
7.1. Primeira Fase (Eliminatdria): Analise documental conforme item
4.

7.1.1. Data: Conforme cronograma (item 10).



7.2. Segunda Fase (Classificatoria): Avaliacao, previamente agendada
por telefone ou e-mail, para os classificados na 12 fase.

8. DA AVALIACAO
8.1. Primeira Etapa:
8.1.1. Andlise da documentacdo (item 4) e do Quadro de compatibilidade

horaria (ANEXO |1 ao Edital DIRFAMED n? 14/2025). Esta fase é eliminatoria e
estd subordinada a entrega integral dos documentos solicitados, bem como da
compatibilidade dos horarios do(a) candidato(a) com as demandas do projeto.

8.1.2. A analise do Histérico Escolar levard em consideracao o rendimento
do(a) candidato(a) usando o Coeficiente de Rendimento Académico (CRA). Pontos
totais atribuidos a essa etapa: 0 a 100.

8.1.3. A andlise do Curriculo Vitae levard em consideracdao a participacao em
atividades extracurriculares e cursos de extensao. Conforme abaixo:
8.1.4. Tabela 1 - Pontuacao da Avaliacao
Pontuacao da Avaliacao
Item Descricao Pontos Maximo Total Comprovacao
60a70=5
pontos
Média das notas 71a80=10
1 das disciplinas pontos | 30 Histérico Escolar
81a90 =20 pontos
aprovadas
pontos
91 a 100 = 30
pontos
Participacao
como 10 pontos por . 30 Cépia do
2 voluntario(a) em participacao 3 projetos -
. . pontos Certificado
projetos de projeto
extensao
Participacao em . .
3 eventos de > pontos por 2 eventos 10 COP'.a do
N evento pontos certificado
extensao
Organlza(;ag de 20 pontos por 3 30 Coépia do
4 eventos/projetos ; . -
d ~ eventos/projeto | eventos/projetos pontos Certificado
e extensao
8.1.5. Os itens da tabela de pontuacao deverao ser comprovados e enviados
por e-mail junto com os demais documentos da inscricao conforme item 4.
8.1.6. Segunda Etapa: serd realizada com os(as) candidatos(as) que forem
aprovados(as) na primeira fase, de acordo com o cronograma.
8.2. A avaliacdo da segunda fase serd realizada mediante prova tedrica,
carta de intencdes e de uma entrevista.
8.2.1. Avaliacao da prova no valor de 100 pontos nos quais a nota minima sera
de 60,00 pontos.
8.2.2. Anadlise da Carta de Intencoes (Anexo lll ao Edital DIRFAMED n?®

14/2025) para avaliar o perfil do(a) candidato(a) conforme os requisitos do Edital.
No minimo 1 lauda, Fonte: Arial, Tamanho: 12, Tema: A importancia da capacitacao
no atendimento de Incidentes com Mdultiplas Vitimas - IMV para a formacao




profissional. (100,0 pontos).
8.2.3. Tabela 2 - Anadlise da Carta de Intencoes.

Andlise da Carta de Intencdes para avaliar o perfil do(a)
candidato(a) conforme os requisitos do Edital (100,0 pontos)

Atende - 30,0 ponto

Clareza na escrita (30,0 Atende parcialmente - 15,0
ponto) ponto

Nao atende - 0 ponto

Atende - 40,0 ponto
Atende parcialmente - 20,0
ponto
Nao atende - 0 ponto

Atende - 30,0 ponto
Atende parcialmente - 15,0
ponto
Nao atende - 0 ponto

Argumentacao (40,0 ponto)

Gramatica (30,0 ponto)

8.2.4. Entrevista: Os candidatos serao entrevistados pela Comissao de Selecao,
a fim de avaliar sua motivacao, bem como identificacao do seu perfil em relacao aos
propositos do projeto. A entrevista se dard presencialmente, em local que serd
previamente informado aos candidatos. Pontos totais atribuidos a essa etapa: 0 a
100.

8.2.5. Tabela 3 - Critérios de avaliacao da Entrevista

Item Critérios de avaliacao da Entrevista Pontuacao
O candidato demonstra preparo académico de
01 respostas a perguntas sobre questdes 25,00
especificas do programa
O candidato posiciona-se quanto a relevancia
02 da tematica do programa, identificando 25,00
possiveis impactos sociais e tedricos
O candidato apresenta justificativa relevante
para atuagcao no programa e tem

03 disponibilidade para dedicar-se as demandas 25,00
do mesmo
04 O candidato explicita e defende a contribuicao 25.00
que pretende dar ao programa
Total 100,00
8.3. Apos o final de todas as etapas, a ordem de classificacao dos candidatos

é dada pela pontuacao final obtida pela média ponderada das pontuacdes das
quatro etapas, representada por meio da seguinte expressao:

| - Pontuagao Final (PF) = 0,40 x CRA + 0,20 x CV + 0,20 x CI +
0,20 x EN

Il - Sendo:
a) coeficiente de Rendimento Académico (CRA): 0 a 100 pontos;
b)curriculum Vitae (CV): 0 a 100 pontos;

)
)
c) carta de Intensao (Cl): 0 a 100 pontos;
d)entrevista (EN): 0 a 100 pontos; e

)

e) prova escrita 100 pontos.



8.4. Caso o candidato nao possua o CRA maior ou igual a 60, nao apresente o
curriculo ou ndo compareca a entrevista ou faca a carta de intencao, o mesmo sera
desclassificado do processo seletivo.

8.5. O critério de desempate se pautara primeiramente no valor do CRA e,
caso persista o empate, serao avaliadas, respectivamente, a nota da entrevista, a
nota da carta de intencdo e a nota do curriculo.

8.6. Qualquer atraso sera considerado desisténcia do processo seletivo.

9. DOS RESULTADOS E RECURSO

9.1. Resultado Preliminar e Recurso

9.1.1. Sera divulgado o resultado preliminar conforme cronograma (item 10);
no site https://www.famed.ufu.br/editais.

9.1.2. O(a) discente terd um dia util para contestar o Resultado preliminar,
apresentando Recurso, conforme ANEXO IV ao Edital DIRFAMED N2 14/2025.
9.1.3. Pelo E-mail: concursoepss@famed.ufu.br

9.2. Resultado Final

9.2.1. O resultado final do processo seletivo serd divulgado conforme

cronograma (item 10) no site https://www.famed.ufu.br/editais.

10. DO CRONOGRAMA

Divulgacao do Edital 29/09/2025 a 13/10/2025

Inscricoes 29/09/2025 a 13/10/2025

Analise documental 14/10/2025 a 18/10/2025

Avaliacao 20/10/2024

Entrevista 21/10/2025 a 25/10/2025

Resultado Preliminar 28/10/2025

Recebimento dos Recursos | 29/10/2025

Resultado Final 03/11/2025
11. DAS CONSIDERACOES FINAIS
11.1. Em caso de desisténcia do(a) candidato(a) classificado(a) serd
chamado(a) o(a) candidato(a) classificado(a) na sequéncia.
11.2. Os casos omissos serao resolvidos pela Faculdade de Medicina da UFU.
11.3. Ao efetivar sua inscricao, o(a) candidato(a) aceita, irrestritamente, as

normas estabelecidas neste Edital.

11.4. A Faculdade de Medicina da UFU reserva-se o direito de realizar
alteracdes na programacao ou nas disposicdes deste edital, caso necessario,
mediante comunicacao prévia aos participantes.

11.5. Fica acordado também neste presente edital a autorizacdo do uso da
imagem e voz dos participantes para fins de divulgacao e publicidade nas redes
sociais e demais meios de comunicacao da Faculdade de Medicina da UFU, em
carater definitivo e gratuito, constante em fotos e filmagens.

11.6. As imagens e voz poderao ser exibidas: parcial ou total, em
apresentacao audiovisual, publicacdes e divulgacdes em redes sociais autorizadas
das instituicdes de ensino aqui citadas.


http://www.proexc.ufu.br
http://www.proexc.ufu.br

12. DUVIDAS
12.1. E-mail: concursoepss@famed.ufu.br

Uberlandia-MG, 29 de setembro de 2025.

TANIA MARIA DA SILVA MENDONCA
Diretora da Faculdade de Medicina
Portaria de Pessoal UFU n2 5142/2025

_ eil Documento assinado eletronicamente por Tania Maria da Silva Mendoncga,
ﬂ;nam.'; @ Diretor(a), em 29/09/2025, as 15:40, conforme horario oficial de Brasilia, com
eletrénica fundamento no art. 62, § 19, do Decreto n® 8.539, de 8 de outubro de 2015.

s acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo
verificador 6719821 e o cédigo CRC E4BOE2DC.

ANEXO | AO EDITAL DIRFAMED N2 14/2025
QUADRO DE COMPATIBILIDADE HORARIA

S da|T t int Sext ,
egunda | Terca | Quarta || Quinta exta Sabado

08:00
09:00
10:00
11:00
12:00
13:00
14:00
15:00
16:00
17:00
18:00
19:00

OBS: Marcar com X os horarios disponiveis para as atividades.
Nome do(a) Candidato(a):

ANEXO Il AO EDITAL DIRFAMED N¢ 14/2025
FORMULARIO DE CADASTRO

| Nome Completo: |



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://www.sei.ufu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

Data de Nascimento:

Sexo: Estado Civil:

Nome do pai:

Nome da mae:

Naturalidade: UF:

Curso: Periodo/Ano:

NUmero de matricula: Ingresso:

Telefone Fixo: Celular:

E-mail:

Endereco:

Ndmero:

Complemento:

Bairro: CEP:

Municipio: UF:
Uberlandia, de de 2025.

ANEXO Ill AO EDITAL DIRFAMED N2 14/2025
CARTA DE INTENCOES

(PEQUENO TEXTO JUSTIFICANDO A APTIDAO PARA O PREENCHIMENTO
DA VAGA




ANEXO IV AO EDITAL DIRFAMED N¢ 14/2025
RECURSO




Nome do Requerente:

Local e data:
OBS: O recurso deve ser apresentado em, no maximo, duas laudas.

Referéncia: Processo n? 23117.062762/2025-54 SEI n© 6719821
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