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Faculdade de Gestao e Negdcios FAGEN
CH TOTAL TEORICA: CH TOTAL PRATICA: CH TOTAL:
45 horas 0 horas 45 horas
1. OBJETIVOS

Conhecer meios de viabilizar ideias empreendedoras na area de nutricao, sendo
capaz também de gerenciar o seu préprio negécio, tendo como pressuposto
produtos e servicos promotores de saude.

Aprender a identificar oportunidades de negdécios e a criar e gerenciar um novo
negocio.

Desenvolver a capacidade empreendedora.

Buscar novas oportunidades e solucdes aos problemas, de forma proativa,
inovadora, além de aprimorar acdes e processos de trabalho.

Conhecer estratégias de marketing.
Saber utilizar estratégias de marketing pessoal embasadas em principios éticos.

Utilizar teorias de gestao, organizacao e marketing que estabelecam redes de
trabalho e compartilhamento de experiéncias.

Aplicar métodos de gestao em processos, projetos, servicos, pessoas, materiais,
informacdes e recursos financeiros para tomada de decisbes no contexto da
seguranca alimentar e nutricional.

2. EMENTA
Conceitos de empreendedorismo. Carreira empreendedora. ldentificacao de
oportunidades. Andlise do mercado. Definicao do produto/servico. Estratégias de
marketing. Estruturacao da organizacao e da equipe. Planejamento econbdmico-
financeiro. Metas financeiras. Fontes de financiamento.

3. PROGRAMA

Conceitos de Empreendedorismo

e O que é empreendedorismo;

e Comportamentos e caracteristicas de um empreendedor;
e Visao pessoal;

e Conceito de negdcio.



Carreira Empreendedora

e Carreira e sucesso profissional;
e |deias de negdcios.

Identificacao de Oportunidades

e |dentificacao de oportunidades de negdcio;

e Como avaliar oportunidades de negdcio;

e Pesquisa de mercado: tipos, vantagens e desvantagens, etapas -
e Como coletar dados;

e Fontes de pesquisa.

Anadlise de Mercado

e Andlise de setor;
e Vantagem competitiva;
e Fatores criticos de sucesso.

Definicao do Produto/Servico

e Conceito de produto/servico;

e Modelos de negécios;

e Propriedade intelectual;

e Regulamentos governamentais.

Estratégias de Marketing

e Marca do negécio;

e Atividades de marketing;

e Métodos e processo de vendas

e Processo de precificacao;

e Canais de distribuicao de produtos/servicos.

Estruturacao da Organizacao e da Equipe

e Estrutura legal e tributaria do negdcio;

e Administracao das principais funcdes do negdcio;
e Organizacao da equipe de trabalho;

e Plano organizacional.

Planejamento Econdmico-financeiro

e Estimativas de vendas e despesas;
e Fluxo de caixa

e Analise da lucratividade;

e Projecdes financeiras.



Objetivos Financeiros

e Metas pessoais;
e Viabilidade financeira;
e Conceitos e indicadores financeiros.

Fontes de Financiamento

e Estagios de desenvolvimento do negdcio;

e Tipos de fontes de financiamento: internas, criativas, tradicionais e
alternativas.
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