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EDITAL DE SELECAO DE ALUNOS(AS) PARA INGRESSO
NO PET MEDICINA

Edital N2 01/2023

O tutor do Programa de Educacdo Tutorial (PET) do Curso de Medicina da Universidade
Federal de Uberlandia, no uso de suas atribuices e tendo em vista o Manual de
Regulamentacéo dos Grupos PET MEC e PET Institucional da UFU, torna publico o processo
seletivo para ingresso de alunos(as) no Grupo PET Medicina.

1 CARACTERIZACAO DO PROGRAMA

1.1 O PET constitui-se em programa de educacdo tutorial desenvolvido em grupos
organizados a partir de cursos de graduacdo das instituicbes de ensino superior do Pais,
orientados pelo principio da indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo, que tem por

objetivos:

| - Desenvolver atividades académicas em padrbes de qualidade de exceléncia, mediante
grupos de aprendizagem tutorial de natureza coletiva e interdisciplinar;

Il - Contribuir para a elevacédo da qualidade da formacéo académica dos alunos de graduagéo;

Il - Estimular a formacdo de profissionais e docentes de elevada qualificacdo técnica,
cientifica, tecnoldgica e académica;

IV - Formular novas estratégias de desenvolvimento e moderniza¢do do ensino superior no

pais;

V - Estimular o espirito critico, bem como a atuagédo profissional pautada pela cidadania e

pela funcdo social da educacgéo superior.

1.2 Séo deveres do(a) aluno(a) bolsista e do(a) aluno(a) ndo bolsista:

| - Zelar pela qualidade académica do PET;
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Il - Participar de todas as atividades programadas pelo professor tutor;

Il - Participar durante a sua permanéncia no PET em atividades de ensino, pesquisa e

extensao;
IV - Manter bom rendimento no curso de graduacéo;
V - Contribuir com o processo de formacao de seus colegas do curso e da UFU;

VI - Publicar ou apresentar em evento de natureza cientifica um trabalho académico por ano,

individualmente ou em grupo;

VIl - Fazer referéncia a sua condicdo de membro do PET nas publicacGes e trabalhos

apresentados;

VIII - Cumprir as exigéncias estabelecidas no Termo de Compromisso.

2 BOLSA E CONDICOES DE PERMANENCIA

2.1 O(A) aluno(a) bolsista e o(a) ndo bolsista fardo jus a um certificado de participacdo no
PET apds o tempo minimo de um ano de participacdo efetiva e comprovada no Programa. A
emissdo do certificado s seré feita apds a apresentacao de relatério por parte do aluno junto

ao tutor.

2.2 O(A) aluno(a) ndo bolsista tera prioridade para substituicdo de um(a) aluno(a) bolsista,

desde que preencha os requisitos para ingresso no PET a época da substituicao.

2.3 Apos o ingresso no PET, o aluno podera ter no méximo uma reprovacao. Ou seja, duas ou

mais reprovacdes implicara no desligamento do aluno.

2.4 O aluno ndo podera estar vinculado a qualquer outro Programa, como bolsista ou nédo
bolsista, ao iniciar as atividades no PET. Ndo sdo consideradas bolsas os auxilios de carater

assistencial (bolsa alimentacg&o, transporte, moradia etc.).

2.5 Espera-se do(a) aluno(a) que participe do grupo PET Medicina que sua postura seja
sempre proativa, responsavel, compromissada e colaborativa com o grupo, participando

efetivamente de todas as atividades do Programa salvo por motivos de for¢a maior.
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3 PRE-REQUISITOS PARA INSCRICAO

3.1 Estar cursando regularmente do 2° ao 6° periodo do Curso de Medicina, no 2° semestre
letivo de 2022.

3.2 Aluno(a) transferido(a) ou em condicdo similar devera ter concluido pelo menos um

semestre letivo no Curso de Medicina da UFU.

3.3 Ter disponibilidade para dedicar, no minimo, 20 horas semanais as atividades do

Programa.

3.3.1 Nas 20 horas semanais do grupo, ter disponibilidade para comparecer integralmente as
reunides as segundas e quartas-feiras das 18h35 as 20h05 e aos eventos promovidos pelo PET

Medicina UFU ao longo da semana.
3.4 Apresentar, no maximo, 1 reprovacao nos 2 Ultimos semestres letivos.
3.5 Apresentar Coeficiente de Rendimento Académico (CRA) maior ou igual a 60.

3.6 Ter expectativa de permanecer como membro do Grupo PET por pelo menos dois anos.

4 INSCRICOES
4.1 Documentacdo a ser entregue no ato da inscricao:
a. Formulario de Inscrigdo preenchido (Anexo 01);

b. Documentacdo comprobatdria do curriculo geral na ordem estabelecida pelo quadro 01

com o quadro 02 preenchido pelo(a) candidato(a);
c. Historico Escolar.

d. Atestado de Ingresso como cotista ou termo de deferimento da autodeclaragcdo conforme

normas deste Edital, para candidatos(as) que concorrerdo as vagas das categorias B e C.

4.2 A documentacdo deverd ser enviada por e-mail, em arquivo Unico contendo todos 0s

documentos em PDF ao endereco: petmedicina@famed.ufu.br, conforme datas estabelecidas

no Cronograma deste processo seletivo. Inscricbes enviadas ap0s o término do periodo
destinado as inscri¢cdes ou por outras vias que nao as explicitamente especificadas no presente

edital ndo serdo consideradas.
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4.3 A documentacdo de cada candidato(a) sera conferida pela Comissao de Selecéo e, apos a
avaliacdo de todos os documentos a inscricdo sera deferida (quando atender a todos 0s
documentos solicitados de forma correta) ou indeferida (quando algum documento estiver
errado ou no caso da falta de algum documento).

4.4 A data de divulgacdo da relacdo de inscricbes deferidas e o prazo recursal para o

indeferimento de inscricdes, estdo disponiveis no Cronograma deste edital.

5 PROCESSO SELETIVO
5.1 Distribuicdo das vagas

5.1.1 Além das vagas de ampla concorréncia, este processo seletivo prevé a reserva de vagas
(cotas) destinada a candidatos(as) que se enquadrem nas categorias PPl (Pretos, Pardos e
Indigenas) e PCD (Pessoas Com Deficiéncia), conforme definido pelo “PROGRAMA DE
COTAS PARA INGRESSO DE ALUNOS NOS GRUPOS DO PROGRAMA DE
EDUCACAO TUTORIAL (PET) DA UFU”, Processo SEI N° 23117.060063/2020-65,
aprovado em 10/12/2021. Considera-se as seguintes categorias de candidatos(as) inscritos(as),

tanto para vagas de bolsistas, quanto para vagas de ndo bolsistas:

- Categoria A: candidatos(as) inscritos(as) para concorrer a vagas destinadas a ampla

concorréncia;

- Categoria B: candidatos(as) inscritos(as) para concorrer a vagas destinadas a portadores do
ATESTADO DE INGRESSO COMO COTISTA PPI;

- Categoria C: candidatos(as) inscritos(as) para concorrer a vagas destinadas a portadores do
ATESTADO DE INGRESSO COMO COTISTA PCD.

5.1.2 O(A) candidato(a) que se inscrever no processo seletivo para concorrer a vaga em uma

das categorias descritas no item 5.1.1 ndo concorrera a vaga em outra categoria.
5.1.3 Este processo seletivo tera suas vagas distribuidas da seguinte maneira:
- Categoria A: 02 vagas para bolsistas;

- Categoria B: 01 vaga para bolsista;
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- Categoria C: 01 vaga para bolsista.

5.1.4 N&o havendo candidatos(as) inscritos(as) no processo seletivo em alguma das
Categorias A, B e C, as vagas serdo remanejadas para outra(s) Categoria(s), de acordo com 0s
seguintes critérios: (@) Ndo havendo candidatos(as) inscritos(as) na Categoria B, entdo as
vagas da Categoria B serdo remanejadas para a Categoria C; (b) N&o havendo candidatos(as)
inscritos(as) na Categoria C, entdo as vagas da Categoria C serdo remanejadas para a
Categoria B; (c) Ndo havendo candidatos(as) inscritos(as) nas Categorias B e C, entdo as
vagas das Categorias B e C serdo remanejadas para a Categoria A; (d) N&o havendo
candidatos(as) inscritos(as) na Categoria A, entdo estas vagas serdo divididas igualmente
entre as Categorias B e C. Caso o numero resultante da divisdo seja ndo inteiro, o

arredondamento seré feito em favor da Categoria B.

5.1.5 Os(As) candidatos(as) das vagas destinadas a cotas do tipo PP1 devem apresentar no ato
da inscricdo do processo seletivo 0 ATESTADO DE INGRESSO COMO COTISTA, obtido

quando do ingresso na UFU, solicitado no Portal do Estudante da UFU.

5.1.5.1 Casos em que os(as) candidatos(as) as vagas destinadas a cotas do tipo PPl nédo
possuam 0 ATESTADO DE INGRESSO COMO COTISTA deverdo ser analisados pela Pro-
Reitoria de Graduacdo (PROGRAD), em parceria com a Diretoria de Estudos e Pesquisas
Afrorraciais (DIEPAFRO) e com o Nucleo de Estudos Afro-brasileiros (NEAB),
representados por uma comissdo exclusiva para a realizagdo de procedimentos de
heteroidentificacdo presenciais e/ou telepresenciais. Nestes casos o candidato devera solicitar
pelo email difdo@prograd.ufu.br (DIFDO - Divisdo de Formacdo Docente) o Termo de
Deferimento da AUTODECLARAGCAO, informando o edital que ira participar e anexando ao
e-mail um DOCUMENTO DE IDENTIFICAQAO COM FOTO, a AUTODECLARACAO
(conforme modelo anexo ao edital) e uma FOTO INDIVIDUAL ATUAL (foto frontal; boa
iluminacdo; fundo branco; roupas claras; sem maquiagem; sem o6culos; cabelos soltos; de
preferéncia sem agasalho ou roupa de frio; sem filtros de edi¢do; boa resolucdo; arquivo com
no maximo 6 MB). No caso de candidato(a) indigena, deve-se apresentar ainda 0 RANI
(Registro Administrativo de Nascimento de Indigena). O(A) candidato(a) s6 podera se
inscrever na selecdo quando estiver de posse do Termo de Deferimento da
AUTODECLARACAO.
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5.1.6 Os(As) candidatos(as) das vagas destinadas a cotas do tipo PCD devem apresentar no
ato da inscricdo do processo seletivo o ATESTADO DE INGRESSO COMO COTISTA,
obtido quando do ingresso na UFU, solicitado no Portal do Estudante da UFU.

5.1.6.1 Os(As) candidatos(as) das vagas destinadas a cotas do tipo PCD que ndo possuem o
ATESTADO DE INGRESSO COMO COTISTA devem apresentar no ato da inscricdo do
processo seletivo a DECLARACAO DE ACOMPANHAMENTO DA DEPAE (Diviso de
Ensino, Pesquisa, Extensdo e Atendimento em Educacdo Especial da UFU), que deve ser

solicitada pelo candidato ao e-mail depae@prograd.ufu.br

5.1.7 O ATESTADO DE INGRESSO COMO COTISTA é obtido no Portal do Estudante

mediante solicitacdo, que seré atendida em um prazo de 5 dias Uteis.
5.2 Das chamadas em lista de espera

5.2.1 Ao final deste processo seletivo, realizado conforme o edital, serdo geradas as seguintes

listas de candidatos(as) classificados(as):

(a) Lista dos(as) candidatos(as) classificados(as) que se inscreveram na Categoria A, ordenada
de acordo com as notas de classificacdo nesta Categoria;

(b) Lista dos(as) candidatos(as) classificados(as) que se inscreveram na Categoria B, ordenada

de acordo com as notas de classificacdo nesta Categoria;

(c) Lista dos(as) candidatos(as) classificados(as) que se inscreveram na Categoria C, ordenada

de acordo com as notas de classificacdo nesta Categoria;

(d) Lista geral dos(as) candidatos(as) classificados(as) no processo seletivo, sem distin¢do de

Categoria, ordenada de acordo com as notas de classificacdo no processo seletivo;

5.2.1.2 No caso de aproveitamento de candidatos(as) classificados(as) em lista de espera, a
possivel convocacdo futura deles(as) e a concessdo de bolsas para eles(as), serdo feitas
mediante a ordem de classificacdo da lista geral dos(as) candidatos(as) aprovados que estéo

em lista de espera, especificada no item 5.2.1 — (d);
5.3 Critérios de selecéo

53.1 O processo seletivo contara com duas etapas avaliativas, a primeira sera
ELIMINATORIA E CLASSIFICATORIA, e a segunda, CLASSIFICATORIA. Em caso de

6
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empate em qualquer uma das etapas, o0 desempate sera feito obedecendo, sucessivamente, 0s

seguintes critérios:

I. candidato(a) que estiver em periodo mais avancado do Curso de
Medicina da FAMED-UFU.

I1. candidato(a) com maior pontuacéo no Curriculo Geral (item 5.3.2.1.).
I11. candidato(a) que possuir maior idade.

5.3.2 Primeira Etapa — ELIMINATORIA E CLASSIFICATORIA (40 pontos): anélise do

curriculo geral e certificados de participacdo em eventos promovidos pelo PET Medicina.

5.3.2.1 Os(As) candidatos(as) terdo seu curriculo avaliado de acordo com os itens e valores
do Quadro 01. Os certificados devem ser enviados em documento Unico no formato PDF,
junto ao formulério de inscricdo e ao historico escolar no ato da inscricdo e devem estar na
ordem dos itens estipulada no quadro. Além dos certificados, o(a) candidato deve enviar o

preenchimento do Quadro 02 para conferéncia e correcao pela banca.

Quadro 01 — Pontuacdes de Curriculo para este Processo Seletivo

NUmero Pontuacéo Comprovantes Pontuacéo
CRITERIO Maximo de Por Aceitos! Maxima neste
Certificados Certificado critério
1) Eventos | Vide relagéo de Participacéo Certificados de 15
PET Medicina? eventos no entre 12 a 15 participacao
item5.3.2.1.1 eventos: 15 em eventos do
pontos. PET Medicina
emitidos pelo
Participacdo SIAE.
entre8all
eventos: 10 Declaracdes de
pontos participacdo de
em eventos do
Participacéo PET Medicina,
entre5a7 emitidas pelo

! Qualquer comprovante que ndo esteja listado neste quadro ndo sera aceito para pontuacdo. Comprovantes para
além do maximo aceito por cada item ndo serdo pontuados e, por isso, ndo devem ser enviados pelo(a)
candidato(a).

2 Lista-se a seguir os eventos que podem ser considerados para pontuacdo neste edital. Essa listagem leva em
consideracdo os periodos que podem participar deste processo seletivo, viabilizando que todos(as) os(as)
possiveis candidatos(as) tenham tido as mesmas oportunidades de participacdo nos eventos do PET Medicina
UFU.
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G

a 4 eventos: 2

eventos: 5 PET Medicina,
pontos no caso de
eventos cuja
Participagdo 1 liberagdo de

certificados no

pontos. SIAE ainda
ndo tenha
ocorrido.
2) Publicacéo 2 Copia do 10
de Artigo Artigo ou
Cientifico ou Capitulo de
Capitulo de Livro contendo
Livro em a identificacédo
publicacdo do Periddico
indexada ou Ficha
Catalografica
do Livro
3) Atuacéo 2 Certificado 10
como emitido pela
monitor(a) por PROGRAD
um  semestre (no caso da
letivo Ou monitoria);
como certificado
orientando(a) emitido pela
em PIVIC ou PROPP (em
PIBIC por um caso de
semestre letivo PIBIC/PIVIC)
4)  Trabalhos 5 Certificado 5
em eventos emitido pelo
cientificos evento

autoria do
trabalho
apresentado

comprovando a
autoria ou co-

QUADRO 02: A ser preenchido e enviado pelo(a) candidato(a) junto aos documentos para a

inscricao.
COMPROVANTES PONTUACAO PONTUACAO
. APRESENTADOS DECLARADA APOS ANALISE
CRITERIO .
PELO(A) DA COMISSAO

CANDIDATO(A)

EXAMINADORA
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01)

02)

03)

04)

TOTAL:

5.3.2.1.1 Serdo consideradas para pontuacdo neste processo seletivo a participacao dos(as)
candidatos(as) nos eventos promovidos pelo PET Medicina na UFU entre setembro de 2022

a maio de 2023. A saber, os eventos considerados seréo:
a. Sessdo de Integracdo Basico-Clinico — Efeitos do tabagismo na infancia
b. Golden PET: como lidar com a preocupacéo

c. SIBC — Sessdo de Integracdo Béasico-Clinica: Monkeypox

d. SIBC — Toxoplasmose Gestacional

e. Golden PET: Uma histdria sobre Atomos, Desastres e Milagres

f. Oficina Temaética: A importancia da comunicagdo ndo-verbal no atendimento médico

g. Oficina de Raciocinio Clinico Materno Infantil - O diabetes gestacional e os impactos
maternos e neonatais

h. Sessdo de Integracdo dos Eixos do Curso de Medicina (SIET) - Transexualidade
i. Golden Pet - O impacto das redes: Como isso interfere na satde?
j. Medicina e Educacdo Financeira

k. Roda de Conversa Caminhos dos Egressos, Turma 82.
I. Roda de Conversa Caminhos dos Egressos, Turma 83.

m. Golden PET: Guerras e Medicina: como as grandes guerras impulsionaram as ciéncias da

saude

n. Oficina de Raciocinio Clinico-Cirargico: Abdome Agudo
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0. Golden PET Musicoterapia: a importancia da masica nas diferentes etapas da vida.

5.3.2.2 Na 12 etapa serdo aprovados(as) 20 candidatos(as) para a 22 etapa, sendo os(as) 10
primeiros classificados(as) inscritos na categoria A, os(as) 5 primeiros classificados(as)

inscritos na categoria B e os(as) 5 primeiros classificados(as) inscritos na categoria C.

5.3.2.3 Em néo havendo inscritos neste processo seletivo para qualquer uma das categorias A,
B e/ou C, o nimero de candidatos(as) classificados(as) para a segunda fase respeitard, em
cada uma das categorias com candidatos(as) inscritos(as), a proporcao de 5 candidatos/vaga,

com o méaximo de 20 candidatos(as) classificados(as) para a 22 etapa.

5.3.3 Segunda Etapa — CLASSIFICATORIA (60 pontos): proposicio de acdo de extensdo
para o grupo PET Medicina e entrevista com situacao desafio relacionada a realidade vivida

no cotidiano do grupo.

5.3.3.1 Na segunda etapa deste processo seletivo, cada candidato(a) aprovado na primeira
etapa devera preparar uma proposta de acdo inovadora de extensdo para o0 PET Medicina

UFU. O documento com a proposta de acao devera seguir essas formatacoes:
a. Digitado no programa Microsoft Word

b. Fonte: Times New Roman 12

c. Espaco entre linhas: 1,5

d. Espacamento antes e depois: zero

e. Margens: Superior: 2,5cm; Inferior: 2,5cm; Esquerda: 3cm; Direito: 3cm
f. Capa e Contracapa no formato ABNT

g. Méaximo de 3 paginas (sem contar a capa e a contracapa)

5.3.3.1.1 Néo seré necessario fazer a apresentacdo dessa a¢do, uma vez que a oratoria é uma
competéncia a ser desenvolvida com o(a) petiano(a) durante sua permanéncia no grupo.

Porém a acdo sera avaliada em seu conteido mediante os critérios explicitados a seguir.
5.3.3.2 Essa acdo devera ser inedita, e ser apresentada nos seguintes topicos:

a. Nome da Atividade;

10
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b. Carga horaria prevista para a preparacao da atividade;

c. Carga horaria prevista para a execuc¢do da atividade;

d. Publico-alvo (qualitativo) e publico a ser atingido diretamente (quantitativo):
e. Descricéo e justificativa:

f. Objetivos:

g. Metodologia proposta para sua realizagéo:

h. Resultados esperados:

i. Método de avaliacdo da atividade:

5.3.3.4 Para auxiliar na elaboracdo dessa atividade, especialmente no seu carater inovador e
em consonancia com as normas do PET na UFU, o(a) candidato(a) deve embasar-se no
MANUAL DE REGULAMENTAQAO DOS GRUPOS PET MEC E PET INSTITUCIONAL
DA UFU e no Planejamento Anual do Grupo PET Medicina para 2023.

5.3.3.5 A atividade proposta pelo(a) candidato(a) deve ser enviada no formato PDF, para o e-

mail petmedicina@famed.ufu.br, conforme datas estabelecidas no Cronograma deste processo

seletivo.

5.3.3.6 O arquivo enviado deve conter os dados de identificagdo do(a) candidato(a) e os dados
da instituicéo.

5.3.3.7 A entrevista terd duracdo de 15 a 20 minutos e sera composta por trés perguntas que
visam avaliar: (a) o objetivo do(a) candidato(a) em fazer parte do PET Medicina; (b) a
inspiracdo e os desafios para a atividade de extensdo proposta; (c) as contribui¢bes que o(a)

estudante almeja trazer ao grupo PET Medicina e dele receber.

5.3.3.8 A entrevista terd como ultima etapa o sorteio, pelo(a) candidato(a), de uma situacéo
problema comum ao cotidiano do PET Medicina para que, em seguida, ele(a) possa se

posicionar em como lidaria com ela.

5.3.4 Dos critérios de avaliacédo da segunda etapa.

11
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5.3.4.1 A acdo de extensdo proposta pelo(a) candidato(a) sera avaliada nos seguintes critérios,
tendo o(a) estudante a possibilidade de cumprir totalmente, parcialmente ou ndo cumprir com

cada critério apresentado.

a. Originalidade da Proposta: serdo consideradas originais atividades ndo planejadas, néo
realizadas e que ndo se assemelhem a acOes realizadas ou planejadas pelo grupo PET
Medicina em 2023.

b. Presenca de todos os tdpicos de organizacdo da atividade: cumprirdo esse critério os(as)
candidatos(as) que apresentarem uma proposta de acdo com todos os critérios contidos no
item 5.3.3.2.

c. Potencial da acdo em articular-se com 0 ensino e a pesquisa: cumprirdo esse critério os(as)
candidatos(as) que explicitarem em sua proposta como essa atividade pode contribuir com as
acoes de ensino e pesquisa do grupo PET Medicina.

d. Responsabilidade social da acdo: com base nas Diretrizes para a Extensdo na Educacgéo
Superior Brasileira, cumprira esse critério os(a) candidato(a) que explicitar na sua agdo de
extensdo: | - a contribuicdo na formacdo integral do estudante, estimulando sua formacao
como cidaddo critico e responsavel; Il - o estabelecimento de didlogo construtivo e
transformador com os demais setores da sociedade brasileira e internacional, respeitando e
promovendo a interculturalidade; Il - a promocdo de iniciativas que expressem O
compromisso social das instituicdes de ensino superior com todas as areas, em especial, as de
comunicacdo, cultura, direitos humanos e justica, educacdo, meio ambiente, salde, tecnologia
e producdo, e trabalho, em consonancia com as politicas ligadas as diretrizes para a educacéao
ambiental, educacdo étnico-racial, direitos humanos e educacdo indigena; IV - a promocao da
reflexdo ética quanto a dimenséo social do ensino e da pesquisa; V - o incentivo a atuacdo da
comunidade académica e técnica na contribuicdo ao enfrentamento das questdes da sociedade
brasileira, inclusive por meio do desenvolvimento econdmico, social e cultural; VI - 0 apoio
em principios éticos que expressem 0 compromisso social de cada estabelecimento superior
de educacédo; VII - a atuacdo na produgdo e na construcdo de conhecimentos, atualizados e
coerentes, voltados para o desenvolvimento social, equitativo, sustentavel, com a realidade

brasileira.
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5.3.4.2 Cada item (a., b., c. e d.) tera o valor de 10 pontos, somando 40 pontos na nota deste
processo seletivo. Para cada um dos critérios acima elencados (itens a. a d.), a nota integral
sera obtida quando do cumprimento integral do item e a nota zero sera obtida quando do néo
cumprimento do item de forma integral. No caso de cumprimento parcial em qualquer

proporcéo de um item, sera obtida nele 50% da nota que lhe corresponde.
5.3.4.3 A entrevista tera o valor de 20 pontos, sendo avaliada nos seguintes critérios:
a. Conhecimento das normas do PET.

b. Capacidade de responder ao desafio proposto, segundo as normas, objetivos e concepgéao

filoséfica do Programa.

5.3.4.4 Cada item da entrevista tera o valor de 10 pontos e obtera nota integral o(a)
candidato(a) que demonstrar conhecer as normas, objetivos e concepcéo filoséfica do PET e
aplica-los adequadamente. Recebera nota parcial (valor de 5 pontos em cada item) o(a)
candidato(a) que apresentar alguma norma, objetivo ou filosofia ndo existente ao PET (ainda
que tenha apresentado outras normas, objetivos e filosofia corretos) e/ou que ndo as aplicar
adequadamente na resolucdo do desafio proposto e/ou que ndo responder de uma a trés
questBes da entrevista (considerando o desafio como uma delas). Obterd nota zero na
entrevista o(a) candidato(a) que ndo responder as perguntas e/ou que nao apresentar nenhuma

norma, objetivo ou filosofia do PET na resposta delas e/ou na resolucéo da questdo desafio.

5.3.5 A classificacdo final dos(as) candidatos(as) aprovados(as) sera feita mediante a soma
das notas obtidas nas duas etapas (pontuacdo maxima = 100 pontos), sendo considerado(a)
aprovado(a) o candidato(a) que obtiver, no minimo, 60 pontos na soma das duas etapas de

selecao.

5.3.5.1 Havendo empate no processo seletivo serdo aplicados os critérios de desempate
estabelecidos no item 5.3.1.

6 COMISSAO DE SELECAO

6.1 A Comissdo de Selecdo sera composta pelo tutor do Grupo PET Medicina, um(a)

docente efetivo do curso de Medicina da UFU e um(a) bolsista Grupo PET Medicina.

13



PROGRAD - Pré-Reitoria de Graduagéo
CLAA - Comité Local de Acompanhamento e Avaliagéo
PET - PROGRAMA DE EDUCAGAO TUTORIAL

G

6.2 A Comissdo de Selecdo tera como atribuicGes contabilizar as pontuacdes referentes a

analise do curriculo geral e dos certificados de participacdo de eventos promovidos pelo
PET Medicina UFU, avaliar a segunda etapa do processo seletivo e atribuir as notas, bem
como divulgar os resultados do deferimento das inscricdes dos candidatos no processo
seletivo e o resultado final e da primeira etapa do processo e responder aos eventuais

recursos elaborados por candidatos(as) ao processo seletivo.

7 RESULTADO DA SELECAO

7.3 Este processo seletivo tem validade de 12 meses, a partir da divulgagéo do resultado.

7.4 Para eventual recurso, o(a) candidato(a) devera recorrer por escrito a Comissao de Selecdo

enviando seu recurso ao e-mail petmedicina@famed.ufu.br, conforme as datas e prazos

estabelecidos no Cronograma deste processo seletivo. Em caso de ndo acolhimento do recurso
pela Comissédo de Selecdo, o(a) candidato(a) podera encaminhar o recurso ao Comité Local de
PET da UFU (CLAA),
PROGRAD/Divisdo de Formagéo Discente, no prazo de dois dias Uteis ap06s a divulgagdo da

Acompanhamento e Avaliacdo dos Grupos junto a

deliberacdo da Comissao de Selecdo em relacdo ao recurso.

7.5 Os casos omissos no presente Edital serdo resolvidos pela Comissao de Selecéo.

8 CRONOGRAMA DA SELECAO

Atividade Data Horario Local
Divulgacdo do Edital 15/05/2023 | Até 17h Site da FAMED
Prazo para candidatos(as) | 15/05/2023
solicitarem atestado de ingresso | 5 Até 17h DIFDO/PROGR
como cotista ou termo de AD
deferimento da autodeclaracéo 29/05/2023
Data limite para o(a) candidato(a) ) DIFDO/PROGR
solicitar 0 Termo de Deferimento | 29/05/2023 | Ate 17h AD
da autodeclaracdo.
01/06/2023 | Até 17h do | E-mail
Periodo de inscricdo a dia Institucional do
06/06/2023 | 06/06/2023 | PET Medicina
Avaliagdo dos Documentos de | g7 a | Nio se | Néo se aplica
Inscricdo pela Comissdo
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Avaliadora 11/06/2023 | aplica
Divulgacdo ~ das  InscricOes | 12/06/2023 | Até 17h Site da FAMED
Deferidas
E-mail
Periodo  de  Recursos a0 | 13/06/2023 | Até 17h Institucional do
Indeferimento de Inscrigdes .
PET Medicina
Divulgagdo ~ das  Inscrigdes | 14/06/2023 | Até 17h | Site da FAMED
Deferidas — Ap6s Recursos
Avaliacdo dos Curriculos das | 15 a | Nédo se |
ico i icch N&o se aplica
'Ibr\l\slglril;;ggfaDeferldas pela Comisséo 18/06/2023 | aplica p
Divulgacdo dos Resultados da 17| 19/06/2023 | Até 17h | Site da FAMED
Etapa
E-mail
Periodo de Recursos ao Resultado | 20/06/2023 | Até 17n | Institucional do
da 12 Etapa -
PET Medicina
Divulgacdo dos Resultados da 17| 21/06/2023 | Até17h | Site da FAMED
Etapa — Apds Recursos
. .. E-mail
Prazo para envio da Atividade da 22 o
aprovados(as) na 12 Etapa PET Medicina
Divulgagdo  do  horario  das | 23/06/2023 | At¢ 17h | Site da FAMED
entrevistas — definido por sorteio
Sala do PET
Medicina (Bloco
26/06/2023 Manha e 2H, Sala 04
. , Sala ,
Entrevistas tarde
Campus
Umuarama)
Avaliagdo das Atividades pela | 7/06/2023 Na? ¢ NZo se aplica
Banca Examinadora aplica
E-mail
Periodo para recurso ao Resultado 29/06/2023 | Até 17h Institucional do
PET Medicina
Iho/2023 | A defini Sala do PET
Julho etinir
Ingresso no Grupo Medicina
03/07/2023 | 9h Sala do PET

Reunido com o Tutor para
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Acolhimento e Apresentacdo das Medicina
Normas e Atividades do Grupo -
Obrigatoria

9 INFORMACOES SOBRE O PET

9.1 Informac0es sobre o PET, incluindo o Manual de Regulamentagdo dos Grupos PET MEC

e PET Institucional da UFU, podem ser obtidas na pagina http://www.prograd.ufu.br/pet.

9.2 O planejamento do PET Medicina UFU para 2023 estd disponivel na pégina

http://www.pet.famed.ufu.br/, na Aba “Atividades Desenvolvidas” (0 Formulario do

Planejamento de 2023 completo encontra-se ao final da pagina, na referida Aba).

Uberlandia, 15 de maio de 2023.

Prof. Dr. Danilo Borges Paulino
Tutor do PET Medicina/UFU
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