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Boletim de Servigo Eletronico em 27/07/2023

UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA
Conselho da Faculdade de Medicina }

Avenida Para, 1720 - Bairro Umuarama, Uberlandia-MG, CEP 38400-902
Telefone: 34 3225-8604 - Bloco 2U - Sala 23

RESOLUGCAO CONFAMED Ne 35, DE 26 DE JULHO DE 2023

Dispde sobre o Regimento Interno da
Coordenacdo de Pesquisa da Faculdade de
Medicina da Universidade Federal de
Uberlandia.

O CONSELHO DA FACULDADE DE MEDICINA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
UBERLANDIA, no uso das competéncias que Ihe s3o conferidas pelo art. 12 do Estatuto, na 72 reunido
ordindria realizada aos 26 dias do més de julho do ano de 2023,

RESOLVE:

Art. 12 Aprovar o Regimento Interno da Coordenacdo de Pesquisa - COPESQ da Faculdade
de Medicina da Universidade Federal de Uberlandia, conforme consta do Anexo desta Resolucdo.

Art. 22 Revogar o Regimento Interno do Colegiado de Pesquisa - COLPE, aprovado no
Conselho da Faculdade de Medicina em 15 de marg¢o de 2017.

Art. 32 Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim Eletronico.

Uberlandia, 27 de julho de 2023

CATARINA MACHADO AZEREDO
Presidente

eil Documento assinado eletronicamente por Catarina Machado Azeredo, Presidente, em 27/07/2023,
;ﬂ'iwm: inl’ as 14:26, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539,
eletrénica de 8 de outubro de 2015.

https://www.sei.ufu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=5236582&infra_siste... 1/6


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://www.sei.ufu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

28/07/2023, 09:43 SEI/UFU - 4680621 - Resolugao
ANEXO DA RESOLUGAO CONFAMED Ne 35 DE 26 DE JULHO DE 2023

REGULAMENTO DAS FUNCOES DA COORDENACAO DE PESQUISA
CAPITULO |

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 12 A Coordenagdao de Pesquisa - COPESQ da Faculdade de Medicina - FAMED da
Universidade Federal de Uberldndia - UFU é érgdo de assessoria no ambito da pesquisa, conforme
constante no Regimento Interno da Faculdade aprovado pela RESOLUCAO CONSUN N2 49, DE 19 DE
DEZEMBRO DE 2022, em seu inciso XIX do Artigo 8°, que se refere a constituicdo da FAMED, constando
ainda na Subsegdo Xlll — Da Coordenagao de Pesquisa — do Art. 57 e Art. 58, os quais descrevem a
finalidade e atribuicGes desta coordenacao.

Paragrafo Unico. As atividades da COPESQ que constam neste regulamento foram
aprovadas pelo Conselho da Faculdade de Medicina - CONFAMED.

Art. 2° A COPESQ tem a finalidade de estimular atividades de pesquisa na graduacao e
pos-graduacdo da FAMED.

CAPITULO Il
DA COMPOSICAO

Art. 3° Integram a Coordenacao de Pesquisa - COPESQ, membros eleitos, sdo eles:
| - coordenador;
Il - um docente do curso de Graduagdao em Enfermagem,;

I - um docente do curso de Graduacdo em Medicina;

V- um docente do curso de Graduagao em Nutri¢ao;

V- um representante do Programa de Residéncia Multiprofissional e em Area
Profissional da Saude;

VI - um representante do Programa de Residéncia Médica;

VII - um representante docente do Programa de Pés-graduacdo em Ciéncias da
Saude;

VI - um representante docente do Programa de Pds-graduacdo em Saude da
Familia;

IX - um representante Técnico Administrativo lotado na FAMED;

X - um representante discente dos cursos de Pés-graduacdo;

Xl - um representante discente do curso de Graduagao em Enfermagem;

XII - um representante discente do curso de Graduacdo em Medicina; e

Xl - um representante discente do curso de Graduag¢ao em Nutricao.
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§ 1° Os membros da COPESQ identificados no inciso | serdo escolhidos por votagado pelos
seus pares no caso do coordenador e por indicacdo das chefias imediatas ou 6rgdo competente no caso
das demais representacdes e cumprirdo mandato de 02 (dois) anos, com possibilidade de reconducao
consecutiva.

§ 2° Em caso de desligamento, os membros da COPESQ serdo substituidos por um por
outro membro observando o tipo e as exigéncias do cargo escolhido por votacdo pelos seus pares.

§ 3° Os representantes discentes deverdo estar regularmente matriculados em cursos da
FAMED/UFU e ter atividades de iniciacdo cientifica concluidas ou em andamento e devem ser indicados
por seus respectivos Diretérios Académicos - DA. A indicacdo devera ser aprovada pelos membros da
COPESQ.

Art. 4° Perderd o mandato o membro da COPESQ que:

| - sem causa aceita como justa pela Coordenacdo da COPESQ, faltar a trés reunides
consecutivas ou a cinco intercaladas;

Il - sofrer penalidade por infracdo incompativel com a dignidade da vida universitaria;
Il - perder a representatividade que determinou sua designagdao nesta coordenagao; e

IV- perder a condigdo de aluno regular da Universidade Federal de Uberlandia.

Art. 5° O processo de renovacdao dos membros da COPESQ deve ser iniciado com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias antes do encerramento de seus mandatos, respeitados os
critérios de reconducdo conforme este Regimento.

Art. 6° Os membros da COPESQ serdao nomeados por Portaria pela Direcdo da Unidade
Académica - FAMED.

CAPITULO Il
DA VINCULACAO E OBJETIVOS

Art. 7° A COPESQ estd vinculada funcionalmente a Diretoria da FAMED, conforme descrito
no Regimento Interno da unidade.

Art. 8° Sao objetivos da COPESQ:
|- promover capacitagao cientifica aos docentes e discentes dos cursos da FAMED; e

Il - estimular a pesquisa, a publicacdo e a divulgacdo das producgdes cientificas.

CAPITULO IV
DAS COMPETENCIAS

Art. 9° A COPESQ compete:

| - assessorar a direcdo da FAMED na analise de projetos de pesquisa apresentados por
membros da Unidade Académica, para fins de assinatura da folha de rosto do Comité de Etica em
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Pesquisa, sempre que solicitado;

Il - analisar e registrar as solicitacOes de criacdo de grupos de pesquisa por membros da
unidade académica para fins de registro no Diretdrio dos Grupos de Pesquisa do Conselho Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico - CNPg;

Il - avaliar e emitir parecer para as solicitacGes de financiamento para participacdo em
eventos cientificos e publicacdo de artigos;

IV - avaliar e emitir parecer em relacdo a convénios, contratos e protocolos de cooperacao
cientifica quando solicitado;

V - divulgar os editais de pesquisa e criar estratégias de apoio para a participagdo da
comunidade FAMED, ampliando as condicGes para busca de fomento externo;

VI - organizar e sistematizar o registro de informacgdes sobre os indicadores das pesquisas
desenvolvidas no ambito da unidade de acordo com as demandas especificas ou aquelas apresentadas
pela matriz orcamentdria;

VIl - estimular, acompanhar as atividades de pesquisa e elaborar relatdrios periédicos até o
final do primeiro bimestre do ano seguinte ao do exercicio a que se referir o Relatdrio Anual de
Atividades desenvolvidas na FAMED, para apreciacdo no CONFAMED;

VIl - assessorar a diretoria, os colegiados dos cursos e grupos de pesquisa no que tange as
politicas de pesquisa da FAMED/UFU propondo normas e resolucdes que permitam melhorar as
atividades de pesquisa da FAMED;

IX - elaborar plano de acdo com a finalidade de atender o desenvolvimento de atividades
de pesquisa nos Cursos da FAMED;

X - oferecer suporte orientativo a pesquisadores no desenvolvimento de projetos de

pesquisa;
Xl - estimular cursos e eventos cientificos a partir das demandas dos discentes e docentes;
XIl - estimular atividades de cooperacao cientifica interinstitucionais;
XIll - propor metas a serem alcancadas pela FAMED-UFU, no dambito do desenvolvimento
cientifico;

XIV - incentivar a comunica¢do entre os grupos de pesquisa e a midia no sentido de dar
maior visibilidade aos resultados gerados na FAMED-UFU por meio de reunides e semindrios;

XV - emitir parecer sobre matérias que lhe sejam submetidas pela Unidade;

XVI - elaborar propostas de alteracdo do seu préprio regulamento, a ser apreciado e
aprovado pelo CONFAMED-UFU; e

XVII - exercer a fiscalizacdo e o controle do cumprimento de suas atribuicdes.

CAPITULO V
DA COORDENACAO

Art. 10. A coordenacdo da COPESQ serda exercida por docente eleito em Processo Eleitoral.

§ 1°0 docente devera ter como requisitos para inscricao no Processo Eleitoral:
I- serintegrante da carreira do magistério superior da UFU; e

Il - estar lotado na FAMED, com titulacdo de doutor, em regime de dedicacdo exclusiva ou
40 (quarenta) horas, eleitos pelos professores e técnicos administrativos que compdem a Unidade
Académica e nomeados pelo Diretor da Unidade para um mandato de 2 (dois) anos, permitindo-se uma
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reconducdo (RESOLUCAO CONSUN N2 49, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2022).

§ 2° Na auséncia do Coordenador, a coordenacdo serd exercida pelo membro de maior
titulacdo e tempo de exercicio do magistério na FAMED/UFU.

Art. 11. A coordenacdo compete:

| - elaborar pautas e coordenar as atividades desenvolvidas pela COPESQ em
consonancia com o CONFAMED;

Il - representar a COPESQ junto ao CONFAMED; e

" - elaborar relatdrio periddico das atividades desenvolvidas e encaminhar ao
CONFAMED, ou sempre que solicitado pela dire¢dao da unidade.

CAPITULO VI
DOS MEMBROS

Art. 12. Seguindo as competéncias listadas no Capitulo IV sdo atribuicGes dos membros
integrantes da COPESQ:

| - compor comissGes e/ou grupos de trabalho com a elaboracdo de parecer para
discussao na COPESQ;

Il - cumprir o cronograma de atividades da COPESQ;
Ill - incentivar atividades de apoio a pesquisa;

IV - acompanhar o desenvolvimento, conclusao e publicagdo por meio dos indicadores de
pesquisa dos projetos registrados na FAMED;

V- exercer atribui¢Ges inerentes a COPESQ que lhe sejam conferidas pela Coordenagao;

VI- manter pagina atualizada da COPESQ no endereco eletrénico da FAMED/UFU.

CAPITULO VII
DO FUNCIONAMENTO

Art. 13. As reunidoes da COPESQ deverao ser realizadas periodicamente, de acordo com o
cronograma estabelecido pelos seus membros, em local disponibilizado pela Direcdo da FAMED
ou realizadas de forma remota em consonancia com as regras e procedimentos gerais para a realizacao
de reunides remotas da RESOLUCAO CONSUN N2 53, DE 30 DE JANEIRO DE 2023.

Art. 14. O apoio administrativo para o desenvolvimento das atividades previstas para a

COPESQ é de responsabilidade da FAMED.

CAPITULO VIII
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DOS RECURSOS FISICOS E ORGAMENTARIOS

Art. 15. Os recursos fisicos e orgamentarios da COPESQ serdao oriundos da dotagao
orcamentaria da FAMED.

CAPITULO IX

DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 16. As normas ndo previstas neste regulamento serdao definidas pelo Conselho da
Faculdade de Medicina - CONFAMED.

Referéncia: Processo n? 23117.021824/2023-14 SEI n2 4680621
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