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Hospital de Clinicas

Residéncia Multiprofissional de Uberlandia

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA
FACULDADE DE MEDICINA
PROGRAMA DE RESIDENCIA EM AREA PROFISSIONAL DA SAUDE (UNI E MULTIPROFISSIONAL) —
PRAPS/FAMED/UFU
COMISSAO DE RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL E EM AREA DE SAUDE — COREMU/UFU

Despacho Orientador n2 008/2020 — COREMU/FAMED/UFU

Referéncia: ORIENTACOES SOBRE FERIAS.

Interessados: Coordenadores e Vices das Areas de Concentragdo; Profissionais de Saude
Residentes (R1, R2 e R3); Tutores e Preceptores.

Conforme a COMISSAO NACIONAL DE RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL EM
SAUDE — MEC RESOLUGCAO CNRMS N2 5, DE 7 DE NOVEMBRO DE 2014, Art. 12

Paragrafo Unico. O Profissional da Saude Residente fard jus a um dia de folga
semanal e a 30 (trinta) dias consecutivos de férias, que podem ser fracionados em dois
periodos de 15 (quinze) dias, por ano de atividade.

ADENDO COREMU-UFU:

1. CARGA HORARIA DE FERIAS — 15 dias de férias correspondem a 104 horas e 30
dias de férias correspondem a 208 horas. A carga horaria de férias (208 horas) ndao
estd inclusa na carga hordria pratica e tedrico-prdtico anual (2304 horas), ou seja,
a carga horadria anual com as férias é 2512 horas.

2. PROGRAMACAO ANUAL DE FERIAS — deveré ser preenchida anualmente por cada
area de Concentracdo e entregue a COREMU até o ultimo dia util do més de
marg¢o com a assinatura dos seus respectivos Coordenadores e residentes. As
férias sempre deverao ter inicio na segunda-feira.

3. INFORMAGAO DO PERIODO DE FERIAS — deverd ser preenchida pelo residente e
entregue aos professores de disciplinas tedricas com antecedéncia de 15 dias.

4. SOLICITACAO DE ALTERACAO DO PERIODO DE FERIAS — deverd ser preenchida
pelo residente e entregue a COREMU com antecedéncia de 15 dias para que seja
avaliado. NAO SERAO APROVADAS ALTERACOES DE FERIAS FORA DO PRAZO.

RELEMBRANDO QUE:

REGIMENTO INTERNO COREMU 2015 - Art. 722. Sdo condi¢des em que se aplica
diretamente o desligamento:

I. Quando houver faltas por 15 (quinze) dias consecutivos ou 30 (trinta) dias
intercalados, sem justificativa aceita pela coordenacdo da area de concentragao
ou, em ultimo caso, pela COREMU;
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5. CONCOMITANCIA DO PERIODO DE FERIAS E ATESTADOS MEDICOS — Apds
consulta a CNRMS, foi decidido que:

e A concomitancia do periodo de férias e atestado médico nao infringe nenhuma
legislagao MEC.

e Em casos de atestado médico de 15 dias ou mais, o residente caso queira, poderd
remanejar as férias para esse periodo. Relembrando que a carga horaria de todos
os atestados médicos deve ser reposta e em caso de remanejamento serd
considerada a carga horaria das férias.

e Por eventualidade se o residente encontrar se de atestado médico ap6s o inicio
das férias, devera permanecer de férias conforme previamente agendado. Apds
esse periodo se o atestado médico perdurar o residente devera informar a
COREMU e entrar em contato com o INSS.

e Casooresidente fique doente antes do periodo de férias sé podera fazer alteracao
do periodo de férias com antecedéncia de 15 dias conforme ja descrito.

Uberlandia, 05 de outubro de 2020.
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