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UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA

Coordenagao da Comissao de Residéncia Médica
Av. Para, 1720, Bloco 2H - Bairro Umuarama, Uberlandia-MG, CEP 38400-902
Telefone: (34) 3225-8626 - coreme@famed.ufu.br

DESPACHO COREME N2 1/2023

Processo n? 23117.031829/2023-47

Interessado: Residentes dos Programas de Residéncia Médica, Supervisores dos Programas

de Residéncia Médica

Referéncia: Orientag¢Ges sobre atestados, afastamentos e licengas

Interessados: supervisores de programa, preceptores, médicos residentes e chefias de

setores.

O(A) médico(a) residente terd direito a licenca e afastamentos nas seguintes situagdes:

Licenca-paternidade de 5 (cinco) dias ou a licenca-maternidade de 120 (cento e vinte) dias, podendo
esta ser prorrogada por mais 60 (sessenta) dias, totalizando 180 (cento e oitenta) dias por solicitacao
da Médica Residente;

Licenca para casamento, mediante apresentacdo da certiddo de casamento, pelo periodo de 08 dias
corridos;

Licenca por nojo de parentes de até segundo grau, mediante apresentacao de atestado de ébito, pelo
periodo de 08 dias corridos;

Licenca para prestacdo de servigo militar pelo periodo de 01 ano;

Licenca para realizacdo do Programa de Valorizacdo da Atencao Basica — PROVAB - pelo periodo de 01
ano;

Licenga para tratamento de saude mediante atestado médico.

Os afastamentos médicos deverdo ser imediatamente comunicados a supervisdo do

programa de residéncia médica e a coordenacdo dos programas (COREME) imediatamente apds a emissdo,
independente no niumero de dias solicitados para afastamento:

A comunicacdo para a COREME deve ser feita pelo(a) médico(a) residente (com anuéncia do
supervisor do programa), pelo supervisor do programa, pela chefia de unidade ou preceptor que
esteja acompanhado em estagios especificos;

Os afastamentos deverao ser encaminhados a COREME, assinados pelo supervisor do programa
(anuéncia), ou de forma presencial (Campus Umuarama no bloco 2h, sala 13), ou digitalizados e
enviado via e-mail (coreme@famed.ufu.br).

Considerando a LEI N2 6.932, DE 7 DE JULHO DE 1981, o(a) médico(a) residente é filiado ao

Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS, como contribuinte individual. Assim, afastamentos por motivos
de doenca, com atestado médico, superior a quinze dias (15 dias), o(a) médico(a) residente devera ser
afastado pelo INSS, devendo o mesmo providenciar e realizar o agendamento de pericia. Nesta situacdo, o
médico residente tera sua bolsa suspensa pela CNRM.

Em afastamentos inferiores a quinze dias, ndo havera suspensao da bolsa.

Afastamentos pelo mesmo motivo de saude deverdo ter seus periodos somados, e caso

excedam quinze dias, sera suspenso o pagamento da bolsa a partir do 22 atestado.
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O periodo maximo de licenca/afastamento permitido é de um (01) ano. Independente da
causa, se o periodo ultrapassar a um ano, o(a) médico(a) residente serd automaticamente desligado do
programa. Ou seja, os periodos de afastamentos / licenga serdo somados e caso sejam superiores a um ano,
o(a) médico(a) residente é desligado(a) do programa.

N3o é possivel repor atividades apds um ano da provavel data de conclusdao do programa.

Todo periodo afastado, por atestado ou licengas, devera ser reposto integralmente, com
prorrogacdo do tempo de residéncia médica por prazo equivalente a duracdo dos mesmos, conforme Art 42
§ 42 desta mesma legislacao.

O pagamento da bolsa sera pago no periodo de reposi¢do somente no caso de licenga
maternidade e nos casos de afastamento por motivo de doenca pelo mesmo periodo em que a bolsa foi
paga pelo INSS.

Ana Cristina Araujo Lemos da Silva
Coordenadora pro tempore do Programa de Residéncia Médica
PORTARIA DE PESSOAL UFU N2 499/2023

eil Documento assinado eletronicamente por Ana Cristina Araujo Lemos da Silva, Coordenador(a), em
;ﬂ'lmu:__ %] §09/05/2023, as 09:04, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto
| eletrénica n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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